
Titolari di incarichi di amministrazione, di direzione o di governo di cui all'art. 14, co. 1-bis, del 
dlgs n. 33/2013 se non attribuiti a titolo gratuito Atto di nomina con l'indicazione della durata  

dell'incarico o del mandato elettivo, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della 
carica, Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici.  

  

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ASTEA SPA  
  

L’indennità di carica corrisposta a Presidente, Vice Presidente e consiglieri di amministrazione, è 
determinata in: Presidente € 18.000,00, Vice Presidente € 8.000,00, consiglieri € 8.000,00. 
All’Amministratore Delegato potrà essere riconosciuta dal CdA, solo in presenza di utili, una 
indennità di risultato pari a 36.000,00 euro lordi, detto importo è inferiore ai limiti di cui al comma 
725 dell’art. 1 del D.L. 296/2006 e s.m.i.  
  

Componente  Atto di nomina  Compensi fissi  
Compensi  

variabili  
Comune  

MORONI FIORELLA  

Presidente  

Delibera Assemblea 
del 28/06/2023.  
e Consiglio di 
Amministrazione del 
04/07/2023.  
Scadenza 
all’approvazione 
bilancio di esercizio  
2025  

€ 18.000,00    RECANATI  

MARCHETTI FABIO  

Vice Presidente e  

Amministratore  

Delegato  

Delibera Assemblea 
del 28/06/2023.  
e Consiglio di 
Amministrazione del 
04/07/2023.  
Scadenza 
all’approvazione  
bilancio di esercizio  

2025  

€ 8.000,00  

€ 36.000,00  in 

relazione ai 

risultati di 

bilancio  

OSIMO  

FOGLIA CRISTINA 

Consigliere  

Delibera Assemblea 

del 28/06/2023. 

Scadenza 

all’approvazione 

bilancio di esercizio 

2025.  

€ 8.000,00    OSIMO  

ROGGERO 
EMILIANO  
Consigliere  

Delibera Assemblea 

del 28/06/2023. 

Scadenza 

all’approvazione 

bilancio di esercizio 

2025.  

€ 8.000,00    GPO  



CAPRICCIOSI CARLO 

Delibera Assemblea 

20/09/2023 Scadenza 

all’approvazione 

bilancio di esercizio 

2025. 

€ 8.000,00  MONTELUPONE 

  
  
  
  
  


